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INTRODUCTION

Présentation d’AP&LS

Gréce & son Action Patrimoine & Lien social (AP&LS), REMPART favorise I'accés a la
citoyenneté et au patrimoine des jeunes en parcours d’'insertion. En s‘appuyant sur ses
associations membres et son réseau de partenaires (Missions locales, Centres EPIDE,
Ecoles de la 2éme Chance..), REMPART propose aux jeunes de 17 & 25 ans sans emploi
ni formation, un parcours de sensibilisation au bénévolat et de découverte des
métiers du patrimoine. L'objectif : susciter le déclic et I'envie de participer d un
chantier de bénévoles de restauration du patrimoine parmi les 300 sessions
organisées partout en France et a I'étranger chaque année.

Un livret de compétences rempli & la fin du chantier valorise les savoir-faire et les
savoir-étre développés au cours de I'expérience.

REMPART finance lintégralité du parcours, notamment I'étape 3, gréce & des bourses
de mobilité offertes & chaque jeune participant & un chantier de bénévoles ou a un
stage technique.

Objectifs de I'enquéte d'impact

Dans le cadre du projet AP&LS, REMPART réalise chaque année une évaluation de l'impact
de I'expérience du chantier de bénévoles sur les jeunes, 6 & 8 mois apres leur séjour. Cette
enquéte vise 4 analyser les effets de la participation & un chantier sur le projet
professionnel des jeunes, leur rapport & eux-mémes et aux autres, I'évolution de leur
perception et de leur intérét pour le patrimoine et la culture, et leur rapport a

'engagement associatif.

La présente enquéte a pour objectif dinscrire cette étude dans le temps long, en
agrégeant les résultats d’enquéte sur trois années consécutives, entre 2021 et 2023. Elle
repose sur les réponses de 97 jeunes ayant répondu au questionnaire sur 'ensemble des
inscrit-e-s entre 2021 et 2023.



PROFIL DES ENQUETE-E-S

Deux tiers des personnes

ayant répondu d l'enquéte
sont de genre masculin.

-
(@ (®)
67% 33%
D'HOMMES DE FEMMES
6%
Normundle
Grand-Est
Bretogn 19%
Centre .
m-;.idn BoUIgOgNe s Parmi les enquété-e's, 70%
3% sont domicilié-e's en Tle-de-
Nouvelle France, dans le Grand-Est ou
Aquitaine en Nouvelle-Aquitaine.

13%

Occitanie

5%
STRUCTURE DE RATTACHEMENT AU
MOMENT DU DEPART EN CHANTIER

Prés des deux tiers des bénévoles
sont rattaché-e's & une mission
locale, qui est le type de partenaire
principal de REMPART dans le cadre ‘ ‘

I EPIDE
du programme AP&LS. ‘ S

Mission locale N
68%
Autres:

TYPE DE DISPOSITIF DES BENEFICIAIRES Emmaus Atterative; Association

En-Temps; Croix-Rouge frangaise;
Urgence Jeunes.

PPAE
2%

Pami les jeunes de mission
locale, une trés large maijorité
était en Contrat d’Engagement
Jeune (CEJ) au moment du
chantier.

CEJ / Garantie
jeunes
82%




LES APPORTS D'UN CHANTIER

Rapport a soi et aux autres

L'enquéte révéle un gain de confiance en
soi ressenti par une majorité de jeunes
apreés leur chantier.

Les bénévoles insistent sur la bienveillance
des équipes d'organisation et d'animation
de chantier et I'esprit de convivialité qui
régne au sein des groupe de bénévoles.

« ¢a m’a vraiment apporté beaucoup de bien
au nivemgaersonnel . j'ai bien aimé sortir de ma
zone de confort en voyageant seul et en
rencontrant d’autres personnes. Je pense que
me lancer dans I'inconnu par moi-méme, ¢ca

m’a fait prendre confiance en moi. »

Fakri, 20 ans, Conservatoire des Figuiers de
Miremer

55%

S E U L' E S pendant plusieurs jours.

« Etre seule dans un endroit inconnu me faisait
peur, surtout le voyage, car jai déja voyagé,
mais toujours avec des amis ou ma famille. Au
final, je me suis lancée le défi de le faire,
comme_un challenge, et tout s'est bien passé
(..) je suis contente de I'avoir fait. »

Joanna, 25 ans, Initiation a I'archéologie &
Castelroc

Confiance en soi et mobilité

PARTAIENT POUR LA PREMIERE FOIS

ont PLUS
CONFIANCE

en elles et en eux.

L'expérience de chantier contribue &
développer la mobilité des jeunes. Pour
plus de la moitié des bénéficiaires, le
chantier a été I'occasion d'une premiére
mobilité en autonomie sur plusieurs jours
consécutifs.

- 687%

‘ sont PLUS AUTONOMES
pour organiser un déplacement

ou un voyage.




LES APPORTS D'UN CHANTIER

Rapport d soi et aux autres

Le chantier de bénévoles est une expérience
humaine qui favorise les rencontres et
'ouverture aux autres.

Plus de la moitié des jeunes déclarent avoir
développé de nouvelles amitiés et gardé
contact avec les personnes rencontrées,
notamment grdce aux groupes de
discussion sur les réseaux sociaux créés
pour les chantiers.

90% #

ONT RENCONTRE DES PERSONNES

DIFFERENTES de celles fréquentées
habituellement.

« Ce chantier m'a permis d'ouvrir mon esprit a
beaucoup de choses grdce au contact avec de
nombreuses personnes différentes. Ca m'a permis
de me motiver, de me décider a faire une formation
et & pousser mes limites sociales et physiques. »

Nina, 20 ans, Chateau de Coucy

59%

vont plus facilement

VERS LES AUTRES.

A

Lien social

4 A
N

ont créé de

Les résultats de cette enquéte permettent
de confirmer limportante mixité des
participant-e.s sur les chantiers de
bénévoles.

L'intégration des jeunes & des chantiers
ouverts a toutes et tous, a favorisé les
rencontres avec des personnes différentes

de leur environnement social et culturel.

49 67 %
'j\ 1 l se sentent plus & I'olse?ur

S’EXPRIMER AU SEIN D'UN GROUPE.

« Au début, j'étais plus timide, je ne parlais pas bien
frangais du tout, mais je I'ai amélioré pendant le
chantier. La vie en collectivité m’a donné de
I'expérience pour faire un autre chantier avec plus
de facilités. »

Dioncouda, 17 ans, Villa Max

Le séjour semble ainsi avoir un réel impact
sur les jeunes et leur rapport aux autres.
Prés de deux tiers d'entre elles et eux nous
indiquent désormais avoir plus d’aisance
pour prendre la parole au sein d'un groupe
et aller plus facilement vers les autres.



LES APPORTS D'UN CHANTIER

Projet professionnel

Situation professionnelle
au moment de I'enquéte

=~ A
‘ \ \ ont précisé leur 7RO J!
T FESSIONNEIL

grdce au chantier.

Les participante's se trouvent dans des
situations porfessionnelles variées au
moment de leur réponse d I'enquéte.

SITUATION PROFESSIONNELLE DES JEUNES
AU MOMENT DE L'ENQUETE

L\
« Ca m’‘a permis de prendre confiance en moi et
aussi de me remotiver a reprendre une formation et
continuer mon projet professionnel ! Je vais
commencer un PACE (Parcours d’Acquisition de
Compétences en Entreprise) en septembre et je
pense méme repartir en chantier ! »

EN RECHERCHE D'EMPLOI
ETUDIANT-E
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INTERIM

FORMATION PROFESSIONNELLE
Océane, Découverte et pratiques des techniques du
patrimoine & Berzy-le-Sec

APPRENTISSAGE

SERVICE CIVIQUE, VOLONTARIAT
MILITAIRE
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ALTERNANT-E
STAGIAIRE

74% =

se sentent REMOTIVE-ES
DANS LEURS PROJETS

professionnels et personnels.

(=]

Parmi les jeunes inséré-e-s au moment de
lenquéte, les secteurs d’activité dans
lesquels ils et elles sont inséré-e-s sont divers.
Les métiers du batiment et de I'architecture
sont majoritaires.

Parmi les jeunes en recherche d‘emploi,
35% des répondant-e's indiquent avoir eu
d'autres expériences professionnelles

SECTEUR D’ACTIVITE DES JEUNES INSERE-E-S depuis leur retour de chantier.

EXPERIENCES REALISEES DEPUIS LE CHANTIER
PAR LES JEUNES EN RECHERCHE D’EMPLOI

BTP, ARCHITECTURE
COMMERCE, DISTRIBUTION
LOGISTIQUE, TRANSPORT
ART, DESIGN, ARTISANAT
HOTELLERIE, RESTAURATION
ENSEIGNEMENT
ENVIRONNEMENT

CULTURE, ARTISANAT D'ART
ARMEE, SECURITE

SOCIAL

SANTE

MODE ET INDUSTRIE TEXTILE
MECANIQUE

MAINTENANCE, ENTRETIEN
INFORMATIQUE ET TELECOM

Service civique,
volontariat

Apprentissage

Formation
professionnelle

CDD

INDUSTRIE ALIMENTAIRE
ELECTRONIQUE

DROIT ET JUSTICE
COMMUNICATION, ..
AUDIOVISUEL, SPECTACLE
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Le chantier est un moment propice pour
ces jeunes da une réflexion sur leur
avenir puisque plus de la moitié d’entre
elles et eux disent que cette expérience
les a aidé-es a préciser leur projet
professionnel.















